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PROIECT COFINANTAT DIN FONDUL SOCIAL EUROPEAN PRIN PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014 - 2020
Axa prioritara 3. Locuri de munca pentru toti
Obiectiv tematic 8. Promovarea unor locuri de munca durabile si de calitate si sprijinirea mobilitatii
lucratorilor

Prioritate de investitii  8.iii. Activitati independente, antreprenoriat si infiintare de intreprinderi, inclusiv a unor
microintreprinderi si a unor intreprinderi mici si mijlocii inovatoare

Obiectiv specific 3.7. Cresterea ocuparii prin sustinerea intreprinderilor cu profil nonagricol din zona urbana

Titlu proiect START UP pentru Regiunea Sud-Est
Nr. contract finantare  POCU/82/3/7/105554

PLAN DE ASIGURARE A SUSTENABILITATII IDEILOR DE AFACERI

O afacere devine sustenabila prin folosirea tehnicilor inovative, prin trecerea la

tehnologii ecologice si prin investitia in viitor.

</ Actiuni care vizeaza profitul

- ldentificarea unor noi tipuri de produse/servicii de calitate superioara (fiabile
si durabile) ce pot aduce venituri suplimentare;

- Eficientizarea activitatilor prin de reducerea costurilor si a pierderilor de
orice fel;

- Evaluarea campaniilor de marketing si lansarea unor campanii cu impact mai
mare decat cel avut pana acum;

- Inscrierea in Grupuri de discutii pe teme de finantari si antreprenoriat,
grupuri cu aceeasi activitate de afaceri;

- Urmarirea procesului legislativ atunci cand lucrurile sunt "fierbinti”;

- Publicitatea si cresterea vizibilitatii firmei pe retelele sociale;

- Diversificarea ofertei de produse si/sau servicii

- Actualizarea permanenta cu noutatile legislative care influenteaza
activitatea firmei

- Monitorizarea pietei si a concurentei

- Gasirea unor furnizori noi mai ieftini pentru materiile prime si materialele
folosite in procesul de productie

- Organizarea de cursuri de initiere in domeniul in care antreprenorii activeaza

- Accesarea de noi programe cu finantare europeana
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/ Actiuni care vizeaza oamenii/comunitatea/societatea
Preocuparea pentru sanatatea angajatilor (prin asigurari private de sanatate,
abonamente la sali de sport, informari cu privire la diferite riscuri);
Sponsorizarea unor scoli si facultati;
Asigurarea unui nivel de salarizare corect pentru atragerea de personal
calificat si pentru pastrarea lucratorilor buni;
Imbunatatirea nivelului de educatie prin oferirea de cursuri de specializare,
participarea la simpozioane, congrese etc.
Sponsorizarea studentilor sau construirea de scoli
Cresterea satisfactiei clientilor prin produsele si serviciile oferite
Realizarea de produse fara efecte nocive asupra sanatatii clientilor
Instruirea angajatilor pe teme de eficienta energetica
Implicarea activa in actiuni de voluntariat la nivelul comunitatii
Incheierea de protocoale de colaborare cu ONGuri si/sau autoritatile locale
Organizarea de campanii de informare pe teme de interes social
Promovarea standardelor etice inalte in business
Asigurarea unei calitati ridicate a conditiilor de munca a salariatilor
Asigurarea securitatii si sanatatii salariatilor
Protejarea drepturilor salariatilor
Programe pentru prevenirea discriminarii angajatilor
Instruirea permanenta a angajatilor prin accesarea de programe de instruire
de perfectionare sau dezvoltare personala a acestora
Sprijinirea institutiilor de caritate
Programe de instruire a somerilor

Oferirea de programe de internship pentru tineri

Scopul unei initiative antreprenoriale este de a aduce valoare adaugata comunitatii prin

insusi obiectul de activitate vizat. Pentru a-si asigura sustenabilitatea, la randul lui, un

antreprenor trebuie sa implementeze solutii proprii sau dezvoltate de alti antreprenori

de eficientizare a propriei activitati si astfel, prin inovare reala, obtine minimizarea

efectelor negative ale impactului propriei intreprinderi asupra comunitatii sau mediului.
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in acest sens, rolul antreprenorului nu este de a minimiza efectele impactului
propriei intreprinderi, ci de a crea un impact pozitiv pentru comunitate in ariile

relevante activitatii lui.

Pornind de la aceasta premisa, supravietuirea si dezvoltarea intreprinderii este
unicul tel de sustenabilitate de urmat. Daca testul pietei valideaza viziunea
antreprenorului, inseamna ca aceasta reprezinta o solutie reala la o problema
intalnita in comunitate. Din acest punct supravietuirea depinde de viziunea

antreprenorului, de masurile identificate si de agilitatea companiei.

Intelegerea si aplicarea conceptelor sustenabilititii devine o necesitate intr-o lume
care incearca sa faca fata presiunilor demografice, degradarii mediului natural,

imputinarii resurselor disponbile sau instabilitatii pietelor financiare.

Informatii suplimentare asupra proiectului se pot obtine accesand
website-ul  proiectului:  www.info-jobs.ro si pagina de facebook:
www.facebook.com/startupregiuneasudest .

Elaborat de:

Mircea Adina Cristina - Manager proiect
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